
F/LIST ist ein in der dritten Generation familiengeführtes Unternehmen mit Hauptsitz in Thomasberg, Österreich.  
Mit mehr als 900 MitarbeiterInnen weltweit fertigen wir hochwertige Innenausstattung für Business- & Privatjets,  

Yachten und Residenzen. Vom Vertrieb über die Projektierung bis zur Konstruktion und Fertigung der High-End-Interiors  
stehen bei uns Innovationsgeist, Leidenschaft und Verlässlichkeit stets im Vordergrund.

Für unseren Hauptsitz in Thomasberg suchen wir Verstärkung.

F. LIST GMBH     List - Strasse 1     A T- 2842 Thomasberg     +43 2644 6001     peopleandculture@f-list.at    

F-LIST.AT

JUNIOR ENGINEER - YACHT/RESIDENCE 
INTERIOR M/W/D

DEINE AUFGABEN
•	 Du erstellst 2D-Konstruktionen
•	 Du arbeitest eng mit unserer Produktion zusammen und kümmerst dich um die gemeinsame 

Qualitätskontrolle
•	 Du klärst alle technischen Details zu den erforderlichen Komponenten
•	 Du unterstützt das Projektteam und erstellst Stücklisten
•	 Du wickelst gemeinsam mit dem Projektteam unsere Projekte termin- und qualitätsgerecht ab

UNSERE ERWARTUNGEN
•	 Du bringst eine abgeschlossene technische Ausbildung (LAP Tischler, Meisterschule, HTL Innen-

ausbau o.ä.) Mit
•	 Idealerweise konntest du bereits Berufserfahrung in der Konstruktion von Möbeln sammeln und 

hast bereits AutoCAD-Kenntnisse
•	 Genaues, selbstständiges und teamorientiertes Arbeiten ist für dich selbstverständlich
•	 Gute Englisch- und MS-Office-Kenntnisse runden dein Profil ab

UNSER ANGEBOT
•	 Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit / Aussicht auf Home-Office Möglichkeit)
•	 Arbeiten in einem von Kollegialität und Teamgeist geprägten Arbeitsumfeld
•	 Individuelle Karrierechancen mit Entwicklungsmöglichkeiten in unserer internationalen Unterneh-

mensgruppe
•	 Attraktive Sozialleistungen wie eigenes Betriebsrestaurant mit abwechslungsreichem Mittagsan-

gebot und Essenszuschuss sowie Fahrtkostenzuschuss, Gesundheitsprogramme etc.
•	 Aus gesetzlichen Gründen sind wir verpflichtet darauf hinzuweisen, dass das Mindestgehalt bei 

€35.000,00 brutto jährlich liegt. Für diese Position wird ein marktkonformes und angemessenes 
Gehalt in Aussicht gestellt, abhängig von Fähigkeiten und Erfahrungen ist eine Überzahlung selbst-
verständlich.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.


