
 
 
 

Techniker Umwelttechnik, Wasserwirtschaft und Wasserbau (w/m/d)  
 
Zur Verstärkung unseren technischen Teams suchen wir engagierte Mitarbeiter (w/m/d)  
 
Fachliche Anforderungen: 

• abgeschlossene technische Ausbildung (BOKU, TU, HTL, FH, oder gleichwertiges..)  
• versiert im Umgang mit MS Office und CAD  
• Grundkenntnisse im Bereich Umwelttechnik, Umweltchemie, Geologie, Hydrologie und Bautechnik  
• Baustellenpraxis wünschenswert 

 
 
Persönliche Voraussetzungen: 

• Teamfähigkeit, Weiterbildungsbereitschaft und Problemlösungskompetenz  
• Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit und Loyalität  
• Verantwortungsbewusstsein und Einsatzbereitschaft 
• Projektorientierte sowie wirtschaftliche Denkweise 
• Abgeleisteter Präsenz-/Zivildienst (bei männlichen Bewerbern)  
• Führerschein 
• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

 
 
Ihr Aufgabengebiet 

• Mitarbeit an Projekten im Bereich Umwelttechnik und Wasserwirtschaft 
• Örtliche Bauaufsicht und Begleitung von Erkundungen und Baustellen 
• Auswertung von Untersuchungen 
• Planverfassung - Berichtsdokumentation - Berichtsverfassung 

 
 
Das kollektivvertragliche Mindestgehalt dieser Position (je nach Einstufung, beispielsweise BG 3 im ersten 
Jahr) liegt bei EUR 2.400,00 brutto/Monat. Eine Überzahlung wird je nach Qualifikation und Erfahrung 
marktkonform angeboten. Vorjahre werden entsprechend ihrer Relevanz anerkannt. Die Arbeitszeit beträgt 
40 Stunden pro Woche.  
 
Wenn Sie sich persönlich durch Kommunikationsfähigkeit, Engagement und Teamfähigkeit auszeichnen und 
zudem Bereitschaft zur Weiterbildung mitbringen, dann freuen wir uns schon heute auf Ihre Bewerbung mit 
Anschreiben, Lebenslauf und Foto per E-Mail an: 
 

bewerbung@gruppewasser.at 
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